PLANO DE TRABALHO

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS IDOSAS —
(INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA DE IDOSOS - ILPI)
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DADOS CADASTRAIS

ORGANIZACAO PROPONENTE: INSTITUTO LAR ESPERANCA

CNPJ: 71.745.186/0001-56

ENDERECO: Rua: Edson Pupin, no. 651 — Santo Antonio

CIDADE: Sdo José do Rio Preto | U.F.:SP | CEP: 15.047-157
TELEFONE: 17 32199720

E-MAIL: a.social@laresperanca.org.br; financeiro@laresperanca.org.br
REPRESENTANTE LEGAL:

Nome: Marcio Rocha da Freiria

Funcdo: Consultor Coordenador Diretor
CPF: 102.546.228-95

RG: 13.693.537-0

Telefone para contato: 17 32199720
CEL: 17 991419411

Email: marcio@webpic.com.br

TECNICO RESPONSAVEL PELO SERVICO:

Nome: Selma Cristiane de Aguiar Cardozo Rodrigues
CPF: 080.742.998-80

RG: 19.473.610-6

Numero do Registro Profissional: CRESS. 38.207
Telefone para contato: 17 32199720

CEL: 17 996013172

Email: a.social@laresperanca.org.br

N2 DE INSCRICAO NO CMAS: 102
Tipo de Inscrigdo:  Entidade ( X) Servico ( )
Vigéncia: Indeterminado

TIPO DE SERVICO: Servico de Acolhimento Institucional para pessoas idosas (Instituicdo de
Longa Permanéncia de Idosos — ILPI)

Protecdo Social: Servico de Protegdo Social de Alta Complexidade

PUBLICO ALVO: Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, que estejam nos critérios
definidos pelo Decreto Municipal n? 14.404/2008.

Periodo de Execucdo das Atividades Previstas
Inicio: 01/02/2019 Término: 30/06/2021

Dias e Horéarios de Execugdo do Servico: De segunda a sexta-feira — horario das 8h00 as 18h00.
Dias e Hordrios de Execucdo do Servigo: 24 horas (Ininterrupto)

Territorio: Zona Norte
CRAS de Referéncia: Santo Antonio
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1 - JUSTIFICATIVA

O INSTITUTO LAR ESPERANCA uma Organizagdo da Sociedade Civil = OSC, sem fins lucrativos,
fundada em 29 de agosto de 1993, em sede propria com 2.000m2 de drea construida,
localizada no bairro Santo Antonio, na regido norte de Sdo José do Rio Preto. A Instituicdo
desenvolve seu trabalho desde maio de 2005, oferece servigo com técnicos e profissionais
capacitados. Tem como finalidade basica e fundamental a prestacdo de servicos e agoes
assistenciais, em carater beneficente de forma gratuita, continuada e planejada para os
usudrios e a quem dela necessitar de acordo com a lei 8.742 de 07 de dezembro de 1993.

As Instalagdes sanitdrias, com adequada iluminagdo, ventilagdo, conservacdo, privacidade,
salubridade, limpeza e acessibilidade em todos seus ambientes de acordo com as normas da
ABNT.

Segundo dados da conjuntura Econdmica do municipio em 2013, Sdo José do Rio Preto possuia
uma populacdo geral de 433.769 mil habitantes. A populacdo idosa somam 68.795 pessoas
que representa 15,85 % do total de habitantes do municipio. Enquanto a regidao norte
representa 48% a populagdo idosa do municipio. A maioria desses idosos sobrevive com um
saldrio minimo mensal e muitos sdo provedores de seus familiares, sendo estd populagdo o
foco para o atendimento do Instituto Lar Esperanca.

Os dados mais recentes sobre o crescimento populacional indicam um crescimento expressivo
das pessoas idosas. Segundo a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua -
PNAD/2017 mostra a tendéncia do envelhecimento do pais. No Brasil o nimero de pessoas
acima de 60 anos, representam 19% da populagdo, ja superou os 30 milhdes de idosos no pais.
Isto provém da diminui¢do das taxas de natalidade e mortalidade ocorrida nos ultimos tempos
o que vem aumentando a expectativa de vida em todo o mundo.

Paralelamente a este aumento da longevidade que, sem duvida, significa a melhoria da
qualidade de vida, mas infelizmente nota se um afastamento das familias no cuidado com seus
idosos. Este afastamento resulta em lares cheios de idosos que aguardam ansiosamente a
visita de seus familiares. S3o idosos que perdem a autoestima na medida em que se veem
desamparados por seus familiares “filnos e demais parentes”, aqueles deveriam ser seus
suportes na velhice.

Diante deste contexto, o Instituto Lar Esperanca apresenta-se como uma instituicdo
fundamental no atendimento aos idosos em situagdo de vulnerabilidade social familiar ou
vinculos fragilizados que ndo possuem condi¢des de manter seus cuidados e manutengdo.

2 - META
Atender até 20 idosos independentes.

Objeto:

Execucdo do Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas, que objetiva
proporcionar protecdo integral e cuidados para promogdo e preservacdo da saude fisica e
emocional dos idosos, garantindo seus direitos.
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Objetivo Geral:
Proporcionar protecdo integral e cuidados provisorios e, excepcionalmente de longa

permanéncia para idosos que ndo dispdem de condicBes para permanecer com a familia, com
vivéncia de situacdes de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua, com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos.

Obijetivo Especifico:

Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas idosas com dependéncia, seus
cuidadores e suas familias;

Desenvolver acdes especializadas para a superagdo das situagdes violadoras de direitos
que contribuem para a intensificacdo da dependéncia;

Prevenir o abrigamento e a segregacio dos usuarios do Servigo, assegurando o direito
a convivéncia familiar e comunitaria;

Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servigos
socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;

Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de
trabalho e utilizando meios de comunicar e cuidar que visem a autonomia dos envolvidos e
ndo somente cuidados de manutencdo;

Prevenir situacBes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da relagdo de
prestacdo/demanda de cuidados permanentes/ prolongados.

Publico Alvo:
Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, que estejam nos critérios definidos pelo
Decreto Municipal n2 14.404/2008.

3 — Forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas.

Meta Etapa Especificagdo Indicador Fisico Duragao
Fase Descricdo da meta/etapa Unidade Quantidade Inicio Término
Minima
Reunido de Equipe Quinzenal 60 01/02/19 30/06/21
Planejamento e organizagdo das | Anual 02 01/02/19 30/06/21
atividades
a Construcdo e avaliagdo do Plano | Didrio De acordo 01/02/19 30/06/21
_é' ] Individualizado de Atendimento- PIA com a
= = em conjunto com equipe técnica, demanda
$ g usuario e familia.
E' ° CIJ Construgdo de metodologia/grade | Trimestral 02 01/02/19 30/06/21
5 ig g aplicada em cada atividade com a
g g s finalidade de estabelecer metas e
< a ¥ objetivos a serem alcangados.
2 2 Reunides para discussdo de casos que | Quinzenal 60 01/02/19 30/06/21
= B demandam acompanhamento
Z sistematico
Prontuarios: elaboragdo e | Diario De acordo 01/02/19 30/06/21
alimentagdo com a
demanda
Elaboragdo de Relatdrios Diario De acordo 01/02/19 30/06/21
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Reunido para avaliagio do Servico | Semestral 05 01/02/19 30/06/21
quanto a sua qualidade e alcance dos
objetivos propostos
Participagdo em reunido da rede de | Quinzenal 60 01/02/19 30/06/21
acolhimento institucional para
idosos/ Centro Dia, sob a
coordenagio do CREAS - familia/
idoso/deficiente.
Realizar, atendimento, visita | Diario De acordo 01/02/19 30/06/21
domiciliar, encaminhamento e com a
acompanhamento dos usuarios, de demanda
maneira coordenada com a rede
socioassistencial publica e privada.
2 Anadlise individualizada para | Didrio De acordo 01/02/19 30/06/21
§ identificagao de idosos com com a
2 possibilidade de acesso a demanda
g aposentadoria e beneficios.
S Grupos de Convivéncia visando promover
4_‘3 a convivéncia mista entre os residentes de
.'lr: diversos graus de dependéncia, a partir de
"; atividades planejadas de acordo com
'g interesse dos idosos.
2 Grupo Reflexivo Quinzenal 60 01/02/19 30/06/21
é Oficinas artisticas: Semanal 120 01/02/19 30/06/21
Oficinas de lazer: Semanal 120 01/02/19 30/06/21
Oficinas ludicas: Quinzenal 60 01/02/19 30/06/21
Oficinas Culturais: Quinzenal 60 01/02/19 30/06/21
Reuniio com as familias, envolvendo- | Bimestral 15 01/02/19 30/06/21
o E as no planejamento das agées e
T O . ~
8 o= discussdes de temas relevantes ao
L E idoso e das familias.
E .§ e Realizag¢do de visitas domiciliares Semanal De acordo 01/02/19 30/06/21
=3 coma
demanda
Articulacdo com a Politica de Saude | Didrio De acordo 01/02/19 30/06/21
8o para a garantia de atendimento com a
o £ 2 | prioritério; demanda
] E g
E .‘n': E Realizacdo de atividades externas no | Bimestral 15 01/02/19 30/06/21
5 & % | territério de abrangéncia do Servico e
demais territorios do municipio.
Referencial Teérico e Metodologia de trabalho
O Servigo propiciard aos usuarios atividades individuais, em grupo e comunitdrios, que oportunizem o resgate da autoestima,
possibilitando a socializagdo, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. As agdes serdo planejadas de forma coletiva,
com envolvimento dos idosos, familiares e equipe técnica.
A inclusido de usuarios no Servico acontecera mediante avaliagdo técnica, estudo de caso e encaminhamento do CREAS.
As reunides com familias abordardo temas de acordo com as demandas apresentadas pelos usudrios, familias e equipe técnica.
0 processo de construgdo do Plano Individualizado de Atendimento - PIA, sera realizada com envolvimento do idoso, familia,
equipe técnica, de maneira que contribua com o estabelecimento de metas e objetivos a serem atingidos ao longo da
permanéncia do idoso no Servigo.
A equipe técnica tem a responsabilidade de manter atualizados e alimentados os prontudrios individualizados dos idosos. No
prontudrio deve estar arquivada documentagdo, contratos de prestagio de servicos, copias de recibos de
aposentadoria/beneficios, comprovantes atualizados de movimentagdo da conta bancaria do idoso.
A reunido da rede de acolhimento institucional e Centro Dia/ CREAS (Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social
para idosos ocorrem quinzenalmente, visando a analise da demanda/oferta/encaminhamento e inclusdo.
A equipe técnica e demais funcionérios do Servigo sdo compartilhados entre a ILPl e Centro-Dia.
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4 - INDICADORES / PARAMETROS

OBJETIVOS RESULTADOS MEIOS DE
ESPECIFICOS ESPERADOS INDICADORES DADOS VERIFICACAO
Acolher e Garantir a | Idosos acolhidos e
Protecdo Integral protegidos
Contribuir para 415 da I
redugdo das Idosos Acolhidos - e.l 9305 FOREHALIO
acolhidos

Contribuir para prevengdo
do agravamento de

violagdes de direitos
socioassistenciais,
seus agravamentos
ou reincidéncias.

situacBes de negligéncia,
violéncia e ruptura de
vinculos, promogdo de
acoes voltadas a
preservacdo de vinculos
familiares e/ou sociais

Contribuir para o
rompimento do ciclo
de violéncia
domeéstica e familiar
e restabelecimento
dos vinculos
familiares e/ou
sociais

N de idosos com
relatos de melhoria
das relagdes
familiares e do
envolvimento da
familia com o servigo.

N de idosos com
relatos de melhoria
das relagdes
familiares e do
envolvimento da
familia com o servico.

Evolugdn — PIA/ Reuni

Familias
corresponsabilizadas
com seus idosos

Ne de familias
corresponsabilizadas
com seus idosos

Reunido familiar/ Visitas

Promover 0 acesso a rede
Sociassistencial, aos
demais 6rgdos do Sistema
de Garantia de Direitos e
as demais politicas
publicas Setoriais.

Contribuir para a
inclusdo de
Individuos e familias
em Servigos e acesso
a oportunidades

Acesso a Rede
Sociassistencial e
demais politicas
publicas

Ne de
encaminhamentos a
rede socioassistencial
e demais politicas

Relatério de Atendimento

N2 de atendimentos
efetuados pela rede
socioasssistencial e
demais politicas

Relatério d2 Atendimento

N¢ atividades

Contribuir para 0 4 comunitarias Relatério
. S v 3 N? de idosos que ;
s . .. |integragdo, convivio e L realizadas
Possibilitar a convivéncia A R participam de ——
e participagdo efetiva B N@ de idosos que
comunitdria i : atividades .
do idoso na vida em e participam de g
. comunitarias e Relatorio
sociedade. atividades
comunitarias
Promover o acesso a Ne de atividades
programagdes culturais, de externas realizadas Relatdrio
lazer, esportivas, : no territorio
ocupacionais int:rnas e kgl sl
P ; L atividades externas N2 de idosos que
externas, relacionando-as | Contribuir para a s L
. T . = no territorio participaram de -
a interesses, vivéncias, | interagdo dos L Relatario
; . ) atividades externas
desejos e possibilidades do | residentes afastando- S
i no territorio
publico. os do processo de
. |isolamento Ne de grupos e/ou 5
Promover a convivéncia T : 3 Relatorio
. ; Participagao de oficinas realizadas
mista entre os residentes ; -
; idosos em grupos N2 de idosos
de diversos graus de C " o o
S e/ou oficinas internas | participantes de Relatorio
dependéncia L
oficinas e grupos
N¢ de idosos Ne de idosos
g avaliados com avaliados com
e Contribuir para ; "
Desenvolver condicdes . melhorias nas melhorias nas ;e
aquisicdo da Relatdrio /

para a independéncia e o
autocuidado

independéncia e do
autocuidado

condigdes de
independéncia e
autocuidado na vida
didria

condigdes de
independéncia e
autocuidado na vida
didria

Reunido equipe

Promover o
Renda

acesso a

Contribuir para a
garantia do acesso a
aposentadoria ou
Beneficio

N@ de idosos que

N¢ de idosos que

recebem recebem Relatorio
aposentadoria aposentadoria.

N2 de idosos que N2 de idosos que

recebem beneficio de | recebem beneficio de Relatério
prestagdo continuada | prestagao continuada

N2 de idosos sem N de idosos sem Relatério

aposentadoria e/ou

aposentadoria e/ou
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beneficio de beneficio de
prestacdo prestacao
continuada. continuada.
N2 idosos Ne de idosos Relatério
encaminhados/aguar | encaminhados/aguar
dando a concessao dando a concessdo
de beneficios e/ou de beneficios e/ou
aposentadoria aposentadoria
N de idosos fora dos | N2 de idosos fora dos Relatorio
critérios para critérios para
concessdo de concessao de

| beneficios e/ou beneficios e/ou

I aposentadoria aposentadoria

Prazo para a execucio da atividade
Vigéncia: 01/02/2019 a 30/06/2021

Forma e periodicidade da liberacdo dos recursos
Por meio de planilha de previsdo, entregue mensalmente.

INFORMAGOES ADICIONAIS:

Funcionamento
Integral

Forma de Acesso ao Servico
Porta de entrada: CREAS

Espaco fisico necessdrio para a Execucdo do Servico
O servico serd executado pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) Instituto Lar Esperanca,

em prédio proprio, sito @ Rua Edson Pupin, n2 651 no Municipio de Sdo José do Rio Preto/SP.
Trabalho Social

Acolhida/Recepcio; escuta; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; apoio a
familia na sua fungdo protetiva; cuidados pessoais; orientagdo e encaminhamentos sobre/para
a rede de servigos locais com resolutividade; construgdo do plano individual de atendimento;
orientacio  sociofamiliar;  protocolos; acompanhamento e monitoramento  dos
encaminhamentos realizados; referéncia e contrarreferéncia; elaboragdo de relatérios e/ou
prontudrios; trabalho interdisciplinar; diagnéstico socioeconémico; informagdo, comunicacao
e defesa de direitos; orientacdo para acesso a documentagdo pessoal; atividades de convivio e
de organizacdo da vida cotidiana; insercdo em projetos/programas de capacitagdo e
preparacio para o trabalho; estimulo ao convivio familiar; grupal e social; mobilizagdo,
identificacdo da familia extensa ou ampliada; mobilizagdo para o exercicio da cidadania;
articulagdo da rede de servigos socioassistenciais; articulagdo com os servicos de outras
politicas publicas setoriais e de defesa de direitos; articulagdo interinstitucional com os demais
érgaos do Sistema de Garantia de Direitos; monitoramento e avaliagdo do servico; organizagdo
de banco de dados e informagdes sobre o servico, sobre organizagdes governamentais e nao
governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos.
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5 - RECURSOS LOGISTICOS

Quantidade Descrigao
01 Area de Lazer
04 Banheiros Coletivos (banho/sanitario)
01 Consultorio
01 Cozinha
01 Dispensa para alimentos
01 Dispensa para produtos de limpeza
01 Lavanderia
23 Quartos
01 Recepgdo
01 Refeitorio / Sala de TV
01 Sala de Enfermagem
01 Sala de Fisioterapia
01 Sala de Reunides
01 Sala de Servigo Social
01 Sala Departamento Financeiro/ Pessoal
01 Sala Multi Midia
01 Saldo de Convivio

Observacdo: Os quartos e os banheiros sdo compartilhados entre ILP| e Centro dia.

RECURSOS MATERIAIS: EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE

Area de Lazer

Quantidade Descricdo
06 Bancos de Jardim
Banheiros Coletivos
Quantidade Descrigdo
04 Banho
04 Sanitario
Consultdrio
Quantidade Descrigdo
01 Diva
01 Armario
01 Balanca
01 Ventilador de Teto
01 Engradado de Oxigénio
Cozinha
Quantidade Descrigao
01 Aparelho Telefénico
03 Assadeiras
01 Balcdo Térmico para refeigdes
04 Cadeiras
01 Camara Fria
01 Coifa
30 Colheres
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30 Copos
01 Fogdo industrial 4 bocas
01 Forno industrial
30 Garfos
01 Garrafa grande de 4 litros para suco
01 Geladeira
01 Lava Louga
01 Liquidificador
01 Mesa
01 Micro-ondas
06 Panelas
30 Pratos
Dispensa para Alimentos
Quantidade Descri¢ao
05 Gondolas
03 Prateleiras
Dispensa para produto de Limpeza
Quantidade Descri¢do
05 Prateleiras
Lavanderia
Quantidade Descri¢do
01 Lavadora Industrial
01 Secadora Industrial
02 Ferro Elétrico
01 Centrifuga Industrial
Quartos
Quantidade Descrigao
29 Camas de solteiro
29 Travesseiros
60 Lengdis
29 Cobertores
29 Colchdes de solteiro
29 Criados mudo
14 Guarda roupa
29 Fronhas
14 Ventiladores de teto
14 Quartos
Recepgdo
Quantidade Descrigdo
01 Aparelho Telefénico
01 Mesa de escritério
03 Cadeiras
01 Computador
01 Fax




Utilidade Ptblica Municipal: Lei n® 6196 04/04/1996
Utilidade Pablica Estadual: Decreto n® 52417 28/11/2007
Utilidade Pablica Federal: Portaria n® 509 06/03/2007
Certificacdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social n°169 01/10/2014
Registro Conselho Municipal de Assisténcia Social 102 - 02/06/2015

Instituio _)
X _OF

speranca

01

Impressora

01

Ventilador de Teto

Refeitorio/Sala de TV

Quantidade Descrigdo
01 Bebedouro
29 Cadeiras de madeira
01 Jogo de sofé para salade TV
07 Mesas para refeicao
01 TV 42” colorida
06 Ventiladores
Sala de Enfermagem
Quantidade Descrigdo

Equipamentos de enfermagem (Esfignomanémetro, termémetro, etc.).

01 Aparelho Telefénico
01 Armario

01 Arquivo

01 Geladeira

01 Mesa de Escritorio
03 Cadeiras

01 Ventilador de Teto
01 Computador

01 Impressora

Sala de Fisioterapia

Quantidade Descrigdo
01 Aparelho de Tens + Fens
01 Aparelho Tens
02 Aparelhos de Infravermelho
01 Barra para andar
02 Bolas de bobat
01 Carci Tubing
01 Espaldar (para sala de Fisioterapia)
01 Esteira Ergométrica
01 Roda de Ombro
02 Rolos para exercicios
02 Tablados (para sala de Fisioterapia)
01 Ultrassom
01 Mesa de escritorio
01 Cadeira de escritorio
01 Armario
01 Ventilador de Teto
Sala de Reunido
Quantidade Descrigao
08 Cadeiras
01 Mesa de 8 lugares
01 Ventilador de Teto
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Sala do Servigo Social

Quantidade Descricao

01 Mesa de escritorio

05 Cadeiras

01 Computador

01 Impressora

01 Ventilador de Teto

01 Armario

01 Arquivo

Sala do Departamento Financeiro/ Pessoal

Quantidade Descrigao
01 Aparelho telefénico
03 Cadeiras de escritorio
02 Computadores
01 Impressoras
02 Mesas de escritdrio
01 Arquivos
01 Armarios
01 Ar condicionado
01 Ventilador de Teto

Sala Multimidia

Quantidade Descrigdo
01 DVD
01 Kit Home Theater Receiver
01 Projetor HD
01 Tela Tensionada Motorizada;
01 TV LED 46"
01 Mesa
04 Cadeiras
04 Caixa selada 3 way gabinete injetado em ABS
02 Ventiladores

Saldo de Convivio

Quantidade Descricdo
01 Bebedouro
29 Cadeiras de fio
03 Mesas de plastico
10 Cadeiras de plastico
04 Climatizadores
01 Mesa de 10 lugares

6 — PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS (previsdo de receitas e de despesas a serem

realizadas na execucio das agdes objeto desta parceria);

Receitas:
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Valor Global inicial até........cccooceiiiinnn, RS 324.000,00 - Recurso Municipal

Valor Global do 1 @ Aditivo até.............. RS 897.869,65, sendo:

Total NMURICTPALS ...opesssssssvsssvimamsiimeriiie RS 798.387,25

Total Estadual: cccovvveeeviiieieiieiieeee e RS 99.482,40

Valor Global do 2¢. Aditivo até............. RS 40.000,00 — Fundo Municipal do Idoso
Despesas:

6.1 - QUADRO DE PESSOAL

CARGA ]
" . - VviNCULO SALARIO FONTE
QTD FUNCAO FORMACAO HORARIA y
SENANRL EMPREGATICIO BASE FINANCIAMENTO
ili RS1.
o AL.»uIlar de Nivel Médio 44 $1.294,71 1
limpeza CLT
02 Cozinheiras Nivel Médio 12x36 CLT RS 1.440,55 le2
. 1
01 Cuidador Nivel Médio 12x36 L R$1.234,71
01 Monitora Nivel Médio 40 CLT RS 1.525,68 1
01 Motorista Nivel Médio 44 cr RS 2.118,00 le2
01 Psicologa Superior 20 LT R$ 1.636,36 1
T t .
01 Shapcuta Superior 20 LT RS 1.763,33 1
Ocupacional
Total: 11

*Fonte de Financiamento:

1 - com recurso Municipal;

2 - com recurso Estadual;

3 - com recurso dos Fundos Municipais;
4 — outros;

S —com recurso Federal.

6.2 - SERVICOS DE TERCEIROS/BENEFICIOS

e Auxilio alimentacdo
e Auxilio transporte

6.3 - SERVICOS DE TERCEIROS:

e Pagamento das taxas: energia elétrica, agua, esgoto, servicos de telecomunicagdo.

e Contratacdo de mdo de obra, manutenc¢do e conservagdo de bens imoveis:
Pedreiro, carpinteiro, serralheiro, eletricista e encanador, pintura, eletricista e
encanador.

e Servicos de limpeza e conservagdo: dedetizacdo

» Servicos de copias e reproducdo de documentos: Xerocépias e servigos graficos.

e Recargas: Cartuchos, toners para impressoras.

e Confecgdo de uniformes: uniformes.

e Servicos de dudio, video e foto: confecgdo de crachds funcionais. /
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e Servicos Técnicos Profissionais: pagamento de honorarios contdbeis;

e Abastecimento de Gas de Cozinha: botijdo de 13 kg (P13), botijdo ou cilindro de 20 kg
(P20), botijdo ou cilindro de 45 kg (P45).

e Pagamento do servigo de instalagdo do sistema de protegdo contra descargas
atmosféricas — SPDA para raio, com material de consumo incluso.

u i

Abracadeira tipo d 17, Arruela vedacdo pvc %, Bucha nylon s10, Condulete tipo 1”, Eletrodo
copperweld 5/8” x 3m, Parafuso %" x 5/8” sextavado inox, Parafuso auto - travante W x 2 W galv fg,
Parafuso %” x 50 inox, Parafuso enfix alto brocante 12 x %, Porca inox % x 7/16", Rebite aluminio 6,2 x
12 mm, Cabo bimetélico 70 mm?, Fita aluminio 7/8 x 1/8”, Solda exotérmica 115g, Tampa cega ¢ 1”,

Terminal compressdo 50mm?, Tubo protegao 1”.

6.4 — Material de Consumo para Instalagdo de Sistema de Prote¢do Contra descargas
atmosféricas — SPDA Para raio.

Abracadeira tipo d 1", Arruela vedagdo pvc %, Bucha nylon s10, Condulete tipo “c” 17, Eletrodo
copperweld 5/8” x 3m, Parafuso %" x 5/8” sextavado inox, Parafuso auto - travante %" x 2 %" galv fg,
Parafuso ¥%” x 50 inox, Parafuso enfix alto brocante 12 x %, Porca inox % x 7/16", Rebite aluminio 6,2 x

12 mm, Cabo bimetalico 70 mm?, Fita aluminio 7/8 x 1/8”, Solda exotérmica 115g, Tampa cega ¢ 1”,
Terminal compressdo 50mm?, Tubo protecdo 1”. ;&/
6.5 — ANEXOS: i

6.5.1 — Cronograma de Atividades /

6.5.2 — Cronograma de desembolso
6.5.3 — Plano de Aplicagdo

7 — ASSINATURA DO RESPONSAVEL

Nome da Entidade: INSTITUTO LAR ESPERANCA
Nome do Dirigente: Marcio Rocha da Freiria
Cargo: Consultor Coordenador Diretor

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO das Atividades /Projetos e Plano de Trabalho.

é do Rio Preto, 23 de Janeiro de 2.020.

A

Marcio Rocha da Freiria
Conselho Consultivo Diretor

8 - APROVAGAO PELO CONCEDENTE

Sao José do Rio Preto, ﬂ de O\ de 2.020.

Patricia Lishpa Ribeiro Bernussi
SS: 25.455
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - interina
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6.5.1 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS IDOSAS — (INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA DE IDOSOS - ILP1)

ANO: 2020
DIMENSOES ATIVIDADES g Q g § g 5 ::: g ﬁ .g § g
& Reunido de Equipe XIX| X[ XX XXX X]|X|X{X
§ Planejamento e organizagdo das atividades. - -l -] -1t - XY -
hed Construgdo e avalia¢do do Plano Individualizado de Atendimento- PIA em conjunto com equipe técnica, usudrio e familia. X|X| X X| X[ X[X]|X]X]|X]X]X
% ° Constru¢do de metodologia/grade aplicada em cada atividade com a finalidade de estabelecer metas e objetivos a serem ol xl ol xl--txl-1-]x
2 -;_-, alcangados.
S8 ReuniGes para discussdo de casos que demandam acompanhamento sistematico. XX XXX XXX X]X|{X]|X
o e Prontudrios: elaborag¢do e alimentagio. XXX X[ XPX[X{X]X][X]X]|X
"g" Elaboragdo de Relatdrios . X
§ Reunido para avaliagdo do Servigo quanto a sua qualidade e alcance dos objetivos propostos. - X - -l X -]
e Participagdo em reunido da rede de acolhimento institucional para idosos, sob a coordenagdo do CREAS. X[XIX]X]XEX[X]IX]|X]|X]X]|X
o Andlise individualizada para identificagao de idosos com possibilidade de acesso a aposentadoria e beneficios. X|X{X XX X]X]IX]|X]X]X[X
< Realizar acolhimento, atendimento individual, visita domiciliar, encaminhamento e acompanhamento dos usudrios, de maneira xlxxtxxl xxlxx!x|x]|x
I 2 coordenada com a rede socioassistencial publica e privada.
c 3 Grupo Reflexivo x [ x Dx [x[xIx [ x [ x[ x| x| x| x
E D4.-; Oficinas Ocupacionais X{X|X][X]X][X|X]|X]X]IX]|X|X
g § Oficinas de Lazer x{x[xIxIx]Ix] x| x] x| x[x]x
g Oficinas Artisticas X|PX[X]I XX XXX X|X]|X]|X
Oficinas Ludicas X x| xtxtixIx!Ix!I x| x| xtx|x
~§ g ® Reunido com as familias, envolvendo-as no planejamento das agbes e discussGes de temas relevantes ao idoso e das familias. xl-Ixl-Ixl-tIx!-Ix|-1x]|-
feg — 0o
g E e Realizag3o de visitas domiciliares. wlxlxxlxlx!xlxl x!xlx]x
§ g e Articulagdo com a Pglitica de Saude para a garantia de atendimento prioritario. wlx!xlxxlxlxlx!x!xlx]x
wo 0
g § £ Realizag3o de atividades externas no territdrio de abrangéncia do Servigo e demais territérios do municipio.
EEr x| x - x] - x]-]x

Fones (17) 3219-9720 - www.laresperanca.org.br / e-mail: laresperanca@laresperanca.org.br

Rua: Edson Pupin, 651 - Jardim Santo. Anténio - CEP. 15047-157 ~ S30 José do Rio Preto - SP - CNPJ: 71.745.186/0001-56
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6.5.1 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
SERVIGCO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS IDOSAS — (INSTITUIGAO DE LONGA PERMANENCIA DE IDOSOS - ILPI)

ANO: 2021
DIMENSOQOES ATIVIDADES g E g é fz__"- __g‘ § § E ,é § E
o Reunido de Equipe X| X| X| X[ X[ X
= Planejamento e organizagdo das atividades. = -fl-1-1-1-
‘E Construgdo e avaliacdo do Plano Individualizado de Atendimento- PIA em conjunto com equipe técnica, usudrio e familia. X| X| X| X]| X| X
_::S“ ° Construgdo de metodologia/grade aplicada em cada atividade com a finalidade de estabelecer metas e objetivos a serem o x S x
[ alcancados.
% E Reunides para discussdo de casos que demandam acompanhamento sistematico. X X| X]| X X]| X
= © Prontudrios: elaboracdo e alimentagdo. X| X[ X[ X[ X]|X
*E Elaboragdo de Relatorios. X
E Reunido para avaliacdo do Servico quanto a sua qualidade e alcance dos objetivos propostos. Sl - X[ -] -] -
° Participacdo em reunido da rede de acolhimento institucional para idosos, sob a coordenagdo do CREAS. X| X[ X[ X[ X]|X
Analise individualizada para identificacdo de idosos com possibilidade de acesso a aposentadoria e beneficios. X| X[ X[ X[ X]|X
r£: Realizar acolhimento, atendimento individual, visita domiciliar, encaminhamento e acompanhamento dos usuarios, de maneira xlxlxl x| x| x
2.2 coordenada com a rede socioassistencial publica e privada.
'i 3 Grupo Reflexivo X|X| X| X|X]|X
E 2 Oficinas Ocupacionais X X[ X]|X| X[X
g g Oficinas de Lazer X| X[ X[ X]|X[X
E Oficinas Artisticas X| X| X[ X[ X][|X
e Oficinas Ludicas X x| x| x| x| x
-§ g 5 Reunido com as familias, envolvendo-as no planejamento das agdes e discussdes de temas relevantes ao idoso e das familias. x| -1x!|-|x]|-
22 E e —
g f_{: 5 Realizagdo de visitas domiciliares. wlxlx! x| x!x
I
g o Articulagdo com a Politica de Satide para a garantia de atendimento prioritario. wlxlx!x|xlx
§2%
é % 5 Realizacdo de atividades externas no territdrio de abrangéncia do Servigo e demais territdrios do municipio. ¥ ” ”
.5 ': [ - o B
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GRADE DE ATIVIDAD
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS IDOSAS — (INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA DE IDOSOS - ILPI)

DIAS
DIMENSGES ATIVIDADES PERIODICIDADE HORARIO
SEG TER QUA Qui SEX
Reunido de Equipe. Quinzenal 10:00 as 12:00 _ _ _ _ X
Planejamento e organizag3o das atividades. Anual 10:00 as 12:00 - - - - X
Construg3o e avaliaggo do Plano Individualizado de Atendimento- PIA em conjunto com equipe Disrio 07:303s 17:00 X X X X X
técnica, usudrio e familia.
Construgdo de metodologia/grade aplicada em cada atividade com a finalidade de estabelecer Trimestral 10:00 as 12:00 - - - - X
metas e objetivos 3 serem alcang¢ados.
Reunides para discussdo de casos que demandam acompanhamento sistematico. Quinzenal 10:00 as 12:00 - N . - X
2 Prontuarios: elaborag3o e alimentagdo. Diario 07:30 as 17:00 X X X X X
g Elaborag¢do de Relatérios. Diario 07:30as 17:00 X X X X X
Q.
‘g Reunido para avaliagdo do Servigo quanto a sua qualidade e alcance dos objetivos propostos. Semestral 10:00 as 12:00 - - - - X
Q
S Participagdo em reunido da rede de acolhimento institucional para idosos, sob a coordenagdo do Quinzenal 08:30 as 12:00 _ - - X -
g CREAS - Familia/ idoso/deficiente.
£ Realizar acolhimento, atendimento individual, visita domiciliar, encaminhamento e 08:30 as 13:30 X X X X X
-'-': acompanhamento dos usuérios, de maneira coordenada com a rede socioassistencial publica e Didrio
- privada.
2 Andlise individualizada para identificagdo de idosos com possibilidade de acesso a aposentadoria L 8:30 as 13:00 X X X X X
o . Diario
o e beneficios.
S Grupo Reflexivo Quinzenal 09:00 as 09:30 X
E Oficina de Lazer: Gindstica Semanal 08:30 &s 09:00 X
Oficina Artistica: Arte terapia Semanal 08:30 as 11:00 X X X X
Oficina Artistica: Arte terapia Semanal 09:30 &s 11:00 X
Oficina Cultural: Produg3o Literdria Quinzenal 15:10 As 16:30 X
Oficina Cultural: Informativa Quinzenal 15:10 as 16:30 X
Oficina Cultural: Musica Quinzenal 15:10 3s 16:30 X
Oficina Ludica: Criatividade Quinzenal 15:10 as 16:30 X
Oficina Ludica: Expressdo Corporal Quinzenal 15:10 3s 16:30 X
Oficina Ludica: Psicomotricidade Quinzenal 15:10 as 16:30 X
Oficina Ludica: Dindmica de grupo Quinzenal 15:10 s 16:30 X
8 § ° Reunido com as familias, envolvendo-as no planejamento das a¢des e discussdes de temas Bimestral 19:30 s 20:30 X ; } } )
:§ 2 E relevantes ao idoso e das familias.
G® & i isi icili iari 08:00 as 13:00
ﬂé _": < Realizagdo de visitas domiciliares. Didrio s X X X X X
S ¢
13 2o Articulagdo com a Politica de Saude para a garantia de atendimento prioritario. Didrio 08:00 as 13:00 X X X X
228
E 35 Realizagdo de atividades externas no territério de abrangéncia do Servigo e demais territdrios do Mensal 08:00 as 17:00 } : ) ) X
5= " municipio.
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GRADE DE ATIVIDADES - 2021
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS IDOSAS - (INSTITUI(;I"\O DE LONGA PERMANENCIA DE IDOSOS - ILPI)

DIMENSOES ATIVIDADES PERIODICIDADE HORARIO DIAS
SEG TER QUA Qui SEX
Reunido de Equipe. Quinzenal 10:00 as 12:00 ~ _ _ _ X
Planejamento e organizagdo das atividades. Anual 10:00 as 12:00 - - - - X
Cf)nstrugéo 1'2 avaliacdo do Plano Individualizado de Atendimento- PIA em conjunto com equipe Didrio 07:30 as 17:00 X X X X X
técnica, usuario e familia.
Construgdo de metodologia/grade aplicada em cada atividade com a finalidade de estabelecer Tiimestral 10:00 35 12:00 - - - - X
metas e objetivos a serem alcancados.
Reunides para discussdo de casos que demandam acompanhamento sistematico. Quinzenal 10:00 as 12:00 “ _ ~ _ X
) Prontuarios: elabora¢do e alimentag3o. Didrio 07:30 35 17:00 X X X X X
g Elaboracdo de Relatarios. Disrio 07:30 as 17:00 ¥ X X X X
j=1
Oé Reunido para avaliagdo do Servigo quanto a sua qualidade e alcance dos objetivos propostos. Semastral 10:00 as 12:00 - - = - X
§ Participacdo em reunido da rede de acolhimento institucional para idosos, sob a coordenagéo do ; 08:30 as 12:00 _ - _ X
2 CREAS — Familia/ idoso/deficiente. Quinzepal
§ Realizar acolhimento, atendimento individual, visita domiciliar, encaminhamento e 08:30as 13:30 X X X X X
é acompanhamento dos usudrios, de maneira coordenada com a rede sacioassistencial publica e Didrio
= privada.
2 Analise individualizada para identificagdo de idosos com possibilidade de acesso a aposentadoria _— 8:30 as 13:00 X X X X X
1§ e beneficios. Diane
S Grupo Reflexivo Quinzenal 09:00 as 09:30 X
£ Oficina de Lazer: Ginastica Semanal 08:30 a5 09:00 X
Oficina Artistica: Arte terapia Semanal 08:30 as 11:00 X X X X
Oficina Artistica: Arte terapia Semanal 09:30 as 11:00 X
Oficina Cultural: Produc¢do Literdria Quinzenal 15:10 as 16:30 X
Oficina Cultural: Informativa Quinzenal 15:10 &s 16:30 X
Oficina Cultural: Mdsica Quinzenal 15:10 35 16:30 X
Oficina Ludica: Criatividade Quinzenal 15:10 as 16:30 X
Oficina Ludica: Expressdo Corporal Quinzenal 15:10 &s 16:30 X
Oficina Ludica: Psicomotricidade Quinzenal 15:10 as 16:30 X
Oficina Ludica: Dinamica de grupo Quinzenal 15:10 as 16:30 X
< g - Reunido com as familias, envolvendo-as no planejamento das acoes e discussées de temas Bimestral 19:30 as 20:30 N . } . )
.§ o % relevantes ao idoso e das familias.
:'E_J "g; & Realizagdo de visitas domiciliares, Didrio 08:00as 13:00 X X X X X
S &=
§ g e Articulagdo com a Politica de Saude para a garantia de atendimento prioritario. Didrio 08:00 as 13:00 X X X X
2 < €
E % E Reali.z;?c.ﬁo de atividades externas no territério de abrangéncia do Servico e demais territérios do Mensal 08:00 as 17:00 ) ) . ) X
6 municipio.
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ANO 2020
NOME DO SERVIGO: Servigo de Acolhimento Institucional Para Pessoas Idosas - Instituicio de Longa Permanenciade de Idosos - ILPI
Vigéncia da Parceria: 01/02/2018 a 30/06/2021
Vigéncia do Primeiro Termo Aditivo: 01/02/2019 a 30/06/2021
Vigéncia do 15° Apostilamento: 23/01/2020 a 30/06/2021
Origem do recurso: MUNICIPAL
T JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO IULHO AGOSTO SETEMBRO QUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TR GNAMENT TOTAE
'Eema' € | Rs 1421744 | RS 1421744 | RS 1421744 | RS 1421744 | RS 1421744 | RS 1421744 | RS 1421744 | RS 1421744 | RS 1421744 | RS 1421744 | RS 1421744 | RS 1421744 | RS - |mrs 17060928
ncargos
Rezjuste RS 734721 | RS 734721
Salanal
7.108,72 7.108.72 RS 14217 44
13° salério
RS 473915 | RS 4.739,15
1/3 de férias
RS 15.000,00 | RS 15.000,00
Rescisdo
Servigos de . -
Terceiros / RS 190968 | RS 198970 | RS 1989.70 | RS 1.989,70 | RS 1.989.70 | RS 198870 | RS 198970 | RS 1989.70 | RS 1.989,70 | RS 198970 [ RS 198970 | RS 1.989,70 RS 2379638
Beneficios
Sie""c'“’r:: RS 506037 | RS 596037 | RS 596037 | RS 595037 | RS 596037 | R§ 596037 | RS 596037 | RS 596037 | RS 596037 | RS 596037 | RS 596037 | RS 596027 RS 7152434
Iercel
Matenal de RS .
CoNsumo
TOTAL RS 2208749 | RS 2216751 |RS 2216751 | RS 2216751 | RS 2216751 Rﬁ%_&l RS 2216751 | RS 2216751 | RS 2216751 [RS 2216751 | RS 29276.23 RS 2927613 | RS 27.086,36 | RS 307.233.80

S30 José do Rio Preto, 23 de Janeiro de 2020

Marc

R&tha da Freiria
Censulter Coordenador Diretor

23

Fones (17) 3219-9720 / www.laresperanca.org.br / e-mail: laresperanca@laresperanca.org.br
R. Edson Pupin, 651 - 1d. Sto. Antdnio - CEP 15047-157 - S.1. Rio Preto - SP — CNPJ: 71.745.186/0001-56
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ANO 2020
NOME DO SERVICO: Servico de Acolhimento Institucional Para Pessoas 1dosas - Instituigdo de Longa Permanenciade de Idosos - ILPI
Vigéncia da Parceria: 01/01/2020 2 30/06/2021
Vigéncia do Primeiro Termo Aditivo Parceria: 01/02/2019 a 30/06/2021
Vigéncia do Segundo Termo Aditivo Parceria: 01/07/2019 a 30/06/2021
Origem do recurso: ESTADUAL
DESPESAS l IANEIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO HWLHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
DESPESA PROVISIONAMENTO TOTAL
Pessoal e ‘ i 5 2 | |
Encargos | RS 414218 | RS 414218 | RS RS g i RS  432337|RS 432337 |RS 432337 |RS 432337 | RS 432337 |RS 432337 i RS 425631|RS 425%31 RS 5138394
| Matenal de T = : . . . . . \ 1. .
| consume | RS 124464 | RS 124482 | RS 124482 | RS 1244 RS 124482 | RS 124482 | RS 124482 | RS 124482 | RS 124482 | RS 124482 J RS 124482 | RS 124482 RS 14937 66
[ o [ S T T o N o
10T | F 1| RS 556819 586819 (RS 5§ RS RS RS 550113 RS 160
Sa0 Jose do Fio Preto, 23 de Janeiro de 2020

MaraeRocha daFréina
Consulter Coordenadaor Diretor
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Fones (17) 3219-9720 / www.laresperanca.org.br / e-mail: laresperanca@laresperanca.org.br
R. Edson Pupin, 651 - 1d. Sta. Anténio - CEP 15047-157 — S.]. Rio Preto - SP - CNPJ: 71.745.186/0001-56



Utilidade Pdblica Municipal: Lei n® 6196 04/04/1996
Utilidade Pablica Estadual: Decreto n© 52417 28/11/2007
Utilidade Pablica Federal: Portaria n® 509 05/03/2007
Registro Conselho Nacional de Assisténcia Social R0515/06
Certificacdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social n°169 01/10/2014
Registro Conselho Municipal de Assisténcia Social 102 - 16/12/2005
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PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ANO 2020
NOME DO SERVICO: Servico de Acolhimento Institucional Para Pessoas Idosas - Instituigdo de Longa Permanencia de Idosos - ILPI
Vigéncia da Parceira: 01/02/2018 a 30/06/2021
Vigéncia do Primeiro Termo Aditivo: 01/02/2019 a 30/06/2021
Vigéncia do Segundo Termo Aditivo: 01/07/2019 a 30/06/2021
Origem do Recurso: Estadual

DESPESAS Recurso Municipal | Recurso Estadual | Recurso Federal Recurso Préprio Daag-o de Doag.éo' d_e Qutros FMDI TOTAL
Pessoas Juridicas| Pessoas Fisicas
Pessoal e
Encargos R$ 227.312,00 | R$ 51.383,94 RS 233.326 17 RS 95.000,00 R$ 607.022,11
Reajuste
Salarial R$ 8.490,66 RS 8.490,66
13° salario R$ 20.360,49 R$ 21.211,47 R$ 41.571,96
1/3 de férias R$ 7.113,22 R$ 7.070,49 R$ 14.183,71
Rescisdo R$ 27.312,00 R$ 27.312,00
Servigos de
Terceiros /
Beneficios R$ 34.056,37 RS 34.056,37
Servigos de
Terceiros RS 48.821,79 R$ 16.332,00 21.480,00 RS 86.633,79
Material de
Consumo R$ - R$ 14.937 66 R$ 15.000,00 18.520,00 R$ 48.457 66
RS -
TOTAL RS 373.466,53 | RS 66.321,60 | R$ - RS . 292,940,13 | RS - RS 95.000,00 40.000,00 | R$ 867.728,26

S&o0 José do Rio Preto, 23 de Janeiro de 2020

a Freiria
Consultor Coordenador Diretor

Marcio Rocha
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Utilidade Pablica Municipal: Lei n® 6196 04/04/1996
Utilidade Publica Estadual: Decreto n°® 52417 28/11/2007
. Utilidade Pablica Federal: Portaria n® 509 05/03/2007
el Registro Conselho Nacional de Assisténcia Social RO515/06

¥ . = 3 -
) % Qﬁ- Certificagdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social n°169 01/10/2014
- B D Registro Conselho Municipal de isténci i -
§ }{Bgﬁ @j; {’if; i g P Assisténcia Social 102 - 16/12/2005

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS FINANCEIROS

NOME DO SERVICO: Servico de Acolhimento Institucional Para Pessoas Idosas - Instituicdo de Longa Permanenciade de 1dosos - ILPI
Vigéncia da Parceria: 01/02/2018 a 30/06/2021

Vigéncia do Primeiro Termo Aditivo: 01/02/2019 a 30/06/2021

Vigéncia do Segundo Termo Aditivo: 01/07/2019 a 30/06/2021

Vigencia do 15° Apostilamento: 23/01/2020 a 30/06/2021

Origem do recurso: MUNICIPAL

DESPESAS JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO PROVISIONAMENTO TOTAL
Pessoale RS 1481316 | RS 1481316 | RS 1481316 | RS 1481316 | RS 1481316 | RS 1481316 RS 8887896
Encargos
Reajuste RS 310340 | RS 3.103.40
Salaral

RS 7716,92 | RS 7.716.92
13° salano

RS 257231 | RS 2.572,31

1/3 de férias

RS 10.000,00 | RS 10.000.00

Rescis&o
Servigos de
Terceros / RS 198970 | RS 207307 | RS 207307 | RS 2073.07 | RS 207307 | RS 2.073,07 RS 12.355,05
Beneficios
SeMode | ps 590447 | RS 590447 |RS 590447 |RS 590447 |RS 590447 RS 590446 RS 3542681
Matenal de RS
consumo

TOTAL RS 2270733 |RS 2279070 | R$ 2279070 [R$ 2279070 |RS 2279070 | RS 22.79069 | RS 2339263 [ RS 16005345

530 José do Rio Preto, 23 de Janeiro de 2020. é 0(

Marci charda Freiria
Consultar Coordenador Diretor
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Fones (_17) 3219-9720 / www.laresperanca.org.br / e-mail: laresperanca@laresperanca.org.br
R. Edson Pupin, 651 — 1d. Sto. Antonio — CEP 15047-157 - S.J. Rio Preto — SP - CNPJ: 71.745.186/0001-56



NOME DO SERVICO: Servico de Acollimento Institucional Para Pessoas Idosas

Vigéncia da Parceria: 01/01/2020 a 30/06/2021
Vigéncia do Primeiro Termo Aditivo Parceria: 01/02/2019 a 30/06/2021
Vigéncia do Segundo Termo Aditivo Parceria: 01/07/2019 a 30/06/2021

Origem do recurso: ESTADUAL

Utilidade Publica Municipal: Lei n® 6196 04/04/1996
Utilidade Pablica Estadual: Decreto n® 52417 28/11/2007
Utilidade Publica Federal: Portaria n® 509 05/03/2007
Registro Conselho Nacional de Assisténcia Social R0O515/06
Certificagcdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social n°169 01/10/2014
Registro Conselho Municipal de Assisténcia Social 102 - 16/12/2005

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ANO 2021

- Instituicdo de Longa Permanenciade de Idosos - ILPI

S3e José do Rie Preto, 23 de lanerro de

2020

JANEIRO F 1l AA 1 J
DESPESAS ki J EVEREIRG MAREL AGRIL i SN - PROVISIONAMENTO TOTAL
=t
essoal e 450452 | RS 450452 | RS 450452 RS 26664.82
Encargos N ) - - |

RS 649598

871G | R 558718 | RS RS 33160.80
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Fones (17) 3219-9720 / www.laresperanca.org.br / e-mail: laresperanca@laresperanca.org.br
R. Edson Pupin, 651 — Jd. Sto. Antdnio = CEP 15047-157 - S.J. Rio Preto - SP - CNPJ: 71.745.186/0001-56



Utilidade Piablica Municipal: Lei n© 6196 04/04/1996
Utilidade Publica Estadual: Decreto n® 52417 28/11/2007
& Utilidade Publica Federal: Portaria n® 509 05/03/2007
Registro Conselho Nacional de Assisténcia Social R0515/06
S & " Certificagdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social n°169 01/10/2014
¢ @5"?}5@?@!2{.’@? Registro Conselho Municipal de Assisténcia Social 102 — 16/12/2005
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PLANO DE APLICACﬂO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ANO 2021
NOME DO SERVICO: Servico de Acolhimento Institucional Para Pessoas Idosas - Instituicdo de Longa Permanencia Idosos - ILPI
Vigéncia do Primeiro Termo Aditivo: 01/02/2019 a 30/06/2021

Vigéncia do Segundo Termo Aditivo: 01/07/2019 a 30/06/2021
Origem do recurso: Estadual

Doagao de -
DESPESAS Recurso Municipal | Recurso Estadual | Recurso Federal Recurso Préprio Pessoas Doagasi:ii:sessoas Outros TOTAL
Juridicas
Pessoal e
Encargos R$ 91.361,68 | R$ 26.664,82 RS 126.644,27 R$ 49.490,25 R$ 294.161,02
Reajuste
Salarial R$ 620,68 RS 620,68
13° salério R$ 7.716,92 R$ 11.513,13 R$ 19.230,05
1/3 de férias R$ 2.572,31 R$ 3.837, 71 RS 6.410,02
Rescisao R$ 10.000,00 R$ 10.000,00
Servigos de
Terceiros /
Beneficios R$ 12.355,05 | R$ 6.495 98 RS 18.851,03
Servigos de
Terceiros R$ 35.426,81 R$ 8.859,23 R$ 44.286,04
Material de
Consumo R$ 8.141,67 R$ 8.141 67
R$ -
R$ :
TOTAL RS 160.053,45 | RS 33.160,80 | RS - RS 158.996,01 | RS - RS 49.490,25 | RS - RS 401.700,51

S3o José do Rio Preto, 23 de Janeiro de 2020. %KM{&\
Marci cha da Freiria

Conselho Consultivo Diretor
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